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Agrinet S.A, es una empresa dedicada a la fabricación y comercialización de tejidos de 
monofilamentos desƟnados a la protección de la agricultura intensiva. Nuestro principal 
compromiso es ofrecer una variedad de productos innovadores que saƟsfagan los 
requerimientos de nuestros clientes bajo la gesƟón de calidad, en el marco de un proceso 
sustentable y consciente de la gesƟón ambiental, asegurando la salud y seguridad de todos 
nuestros clientes internos y externos. 

La organización mantendrá el Sistema de GesƟón Integrado al día, dentro de los marcos de 
referencia NormaƟva ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, involucrándose en impulsar 
sistemáƟcamente la GesƟón de Seguridad y Salud en el Trabajo, GesƟón de Calidad y Medio 
Ambiente permiƟendo el alineamiento de cada uno de los trabajadores. 

Nos comprometemos a: 

 Dar cumplimiento, seguimiento y evaluación a los requisitos legales y reglamentarios 
aplicables al Sistema integrado, teniendo en cuenta el impacto ambiental, así como la 
prevención de peligros, reducción de riesgos y el deterioro de la salud en el trabajo, y 
también de la calidad. 

 Conocer y saƟsfacer las necesidades de nuestros clientes y de otras partes interesadas. 
 Mejorar conƟnuamente la eficacia y el desempeño de nuestro Sistema Integrado de 

GesƟón, buscando minimizar el impacto ambiental; maximizando la salud y seguridad 
en el trabajo y la saƟsfacción de nuestros clientes.  

 Desarrollar políƟcas de reciclaje y gesƟón de residuos promoviendo el mercado 
circular. 

 Evaluar a los proveedores de insumos críƟcos para determinar conformidad de sus 
productos. 

 Integrar, capacitar y asegurar que todo el personal; así como colaboradores externos a 
la organización cuenten con la formación y compromiso para el desarrollo de sus 
acƟvidades en la organización cumpliendo nuestros requisitos en cuanto a su 
seguridad laboral, ambiente y de la calidad. 

 Generar espacios de parƟcipación de los trabajadores en materia de seguridad y salud 
en el trabajo. 


